T2 ST AR

L

TRA

£ A

H

AR T N BEBORF AT

AL (2022]) 28 &

FEAR T REBOF S T-H R
BN TR T A B ¥ PRI A ralphidinty i

ZE (T, BR) ARBUT, 3R, BHEFTR., BINxs X,
ZABATLR. &tk (BK) THEETES, TEEER. 5 A,
Pk, AU RIEHENRESE,, ST L.

K CGEART IR T A KE FIREE AT IE) PR 15171, 5
N R AT,

AEAR T AR BT

2022 £ 12 A 30 H
— 1




FERR TR THA B YRR T 1 ik

2= 2 N

F—F% ARERTRINERESFRK, EFRI S
RENRQFEZERENRQFBENGENG, RE CPEA
REMEASERREY (EHRATELNAERTIERENRE
FIERHREY (Ek (1998] 44 5) fo KERERAE MBH KT
EITEFRESBEFESENTNY (ERLX (2021)55) %%
B ENERAE, EERTER, HERPE.

BIE ABFEATATABRREANSL. BRILA. =
WEfr, oW, RAESY RS, AREIHMRIE -~ (M
T “FIARA” ) REBT (BL) fBKRAR, UKEE
AT R IREARET R REHLAR (LTHRE “SHRA
R” ).

RPFEFRORERLARRIELRETHANMRIE P RE
FAN AL S BR T AR B 57 PR K el 32 H ] Ak AR LR oAt R
g A N

EUFE. BRAR. —EXNREGHEREAEZHAARNE
IT AR B ALAR K HLE AT

F=FK HEURMITEKRENRREEHFEN:

(—) RIARENRRHZFEFAREAFR Y5 ARKTE G
Atk o K JE K TR & R

- 2 —



(=) AABAREBRT. BRARA TN UK ES AR THEK
EIT R, AT .

(=) RIAKRENR T G A A BRI B B0,
(M) BRIAKRETRELSBAEILEFANATK P K,
TR AE, #aw. &£ (7. X)) AW H 0 TE M

#l. AW E D RS EE R ATH E

E=RutpS %é%%mif%k%§,%
B A% TEN AN B FIR T B RIS .

BHE BRI IER T

(—) WREFREATBIHT S T4 TR ITERENRRAT
BAEHE TR, BRETRBATEI T M FTAATE X QIR AR
ENRRATHREE TN, TRAENREZ DI A TR IFEEL
IR T AR EY R 5 T/ fm AR TARESYRIH 2 I
THE, BERENKRESR AR FARITR RS8R TIEKRET R
[ % 71 TAE.

(Z) TEAMBHIATRIEARET rRRELMEEL P&
B, dEeR L HER#TEE, KHKRIERET RS,
B LW ARG AW D FAES A BRI BT 5 5t %
B RAE WO FESET S

(=) BLAHT 5 FTA T R DA 7 R [0 % AR MR TAE .

B WRETREATHITTRERTEFELELEK
AR BT BN, RS G IR TR EST R R
RIEACE, WA AR BT HEE HAT

BT KFETEA



<o e

iy
S

FEE RAANBEBARE P S kL2 H A 30 H
W, MU HESRBFILTFE; FAARNZKAZEA 30 BN H
NS A R A ESERILTF S

BINFE FAABMLESHRARBBE N, NTEHHN 1S
HR R S48,

BRE FABfLKAE#EL. 0. SHE T, BTk
WHEALE, L. AHZHEI BN, FETERILFE.

FTE SWBIEREFRRHNMA, BEAFHRHLE,
HIRTHERETRIGK REARAHEH.

F+—&% UHEWMATRIXRENRROSEAR, 713
RMIBERENREXRENR, NESEEEFENINAN,
DEEBELETE, ERAZEHMENRIARETROCHYFFR
AR TS F R,

ld

E=F HeEESES

F+5&F RIZARBENTRERESNNMERET P, FATRI
“TkL” EH, BMIK, TRTH, RN EH
& A

F+=5F RIZARENREEASHITFRELT AL
B, ERDDRE S WO R TR R

- 4 —



FHPE RIARENRRFIZAMES, FAABLURE
SIIRT B T RETA YT L 15%(EFHRRE 0.5%)
w44, P EFMA Nt — K — KBV BTIE 74% (&
HEBRETE 04% ) WA 447 BRI UARA EFETHBRNAH
P IH 1 2% 0 LR S AN, B R N AR R A TR R R 4

MIAANEFEETIFBRNG T LFE2RKIMEIELT B3
WA R F TR A A AL E A A R P TR At e A
DEWME AR A R TFHIR (LTI EAR)S T2 0 AL
Rk AR FH TH) 300% 6y, DL300% A F AL, RIAAL
EETHRERNE T EEE BAOEMEE RV AR FHIR
60% Hy, DL 60% K& F A, AT EERANAARNL, U EFE
[V A DR AL AT T A SR AR B 805 AR

RSN AT BIR T AT A TR BN, LB
I A AR AT A B3 TR 4 A

FTEE AABLHBEINAZFELEA LN, RLK
Er R R R A A A

BAARE ZERUVARSWBRIERENRGH, HFE
g FEE) A DA Bk A RT3 THRE 60%5 T,
HANAFER TN 9% F BN, A EE BRI FE K
M .

FHtEE KU AFRAEFIK AR 4 H 18] B 5 pn Bl TR
ENRM, UWEEE A OEMEE b AR TH T
60% 4 SR B AL, KL AR QI IR M B A 9% AN

N 5 I



FH/\F HARLH. KFBGEHE, NAREFEX
By TAKETT R0,

ENE ARAREZRIERETREFESMY

FE+hk AARUESRARELSRI DA RFH
e, FEXBRIERENROAE.

FHE WAL FAABNWASR, SHARFLANRT
ARETREFH, AL HARTZIRTAKRETREAE.

Bot—% HFERMAARMRT, AHESRFEHFR
FHFEHNYAREXRIERENRIEAFHE,

FZ+THF REHRLVARWASRE, ARFGFEZ AL
8, FINARFEZXRIERETRIRFE,

BHZ=F AARAAEHZFASEN, ASRARNK
FHRA1ER, FILEEXRIERETRERFEES LATHR
THAARENRIAFE.

B AFE FEAFE INMARSREAR, AZFANK
gL A REZRITAKENRIOFE. FHARMNETF 2R
THAARENRIAFE.

BITRF FHAFERLI MHABESROAR, ARFR
PRFZAUH, FINARFZRITERETRIEAFE. FHT
BEMEALEZ R IHERETROAE.



£h ZIRRA IR TEARETr IR FRB R

ik
it
\In

BN AARBR IR AHEBARFLERH B
AR BT SRR, 5L IR 4 5% 4 IR Fo A [B] 48057 SRR R 1% 25
S (HPERGFFRIWE S FUL) B, THYPRIERE
RW %,

SRAR R EZZRRARBRIRAKRETRRAFEAT,
WER Y AT F X RARA R R TR EY {58

FZ+EF HYFRFROIUTE:

(—) BEFARRK. &8 (7. X) HEH AL KIR TN S
IR THABETIRGH ] (F3RF 20034 1 A 31 H) 2H, BILAE
El A LR ERARM L Al AL TR ], 4K P E K A
B 6 X ALE W[ E R A T sk TAE A [RALE 2 %0 IR

(=) BEFALBERXRAZS B IEARENREH, H
TE 2 TA IR A% 45 PR AR 8] 2% 5% 4R TR

(=) BRIBAMA . 7 20 I 3 IR 4 % 2 AT iy 52
7 24 5% 45 PR An AR 20 7% 4 IR L 1+ 4 457 R IR

(19 ) B PR e A & L 37 18] S m BR T HE AR ESY R e
BFFERE KW SR TAREITRQHFFREIHIHE.

(R) ZERITERENRGH I FR SN B4, BT,

BFZHN\E AN TAKZEAERKRFERH B
AUIE B ik R, B FRERAFAEFRE, HI%
HE—REBNARGFFRNPIELRET RS, HFLUH

N 7 I



REZRRARIRTEARESTREAFE; 7% REHLARH
RS FEARFR, BENEFXERARRTEARET K
frf i .

B TNF —REANT RATF RN TAEARET R
5o 3% BB AN L IR R B A IR E AL E S B IR R, DL B4R )
7 & T AR ALt b A P 3h TH 4 2R H, SRR 4 B R IR % R
IR AN B AL SR B L A A AT H B Z o, AR A
047 IR A% I8 7 BN F B0 A B 5 Ll AN S AR R A A
AN

F=1% FRARZTZERARRTEXRENROHFHE
B, TEEBRIERKETRIRK R,

ERE RIERETRIEESHER

F=t+—% BRIAKENRBRIEHE:

(=) HE  THKkERRERETRR. THREAE
BREGREFY (LTHER CHREXY ) hikE;

(=) 4 TRk E B RERET R TR ET
JRETEY (LT KETRETEY ) BB,

(Z) FEER. BERAEHERETRELAHTE.

B=+T& BIARENREATARE:

(—) R % d Ttk e e T e B %A ;

(=) MU mE = ARENET#FH;

- 8 —



(=) WY mAdt T A GEKET %A,

(W) A E 0 BT %A

(F) EHEREFRERB N ET RSN HL NET T (R
Y. wmEERI)

() & FAMEERETRRATIAHETEA.

F=+=% AANENRSHEARBANREIRERET KR
FEWPNBRIXRXETREE, PAREESFPAKEF,
EATH A B, WIZE, FEMEEGL.

B=TME AESRARBELNAKF, BB AT:

(—) AABAARINMARFTUNRIERENRRF )G,
TFEBRARAATK P RINFE A ARNSAR G 5 A 2%; BARA T
MNATK P RINEE A 2022 F AT ARG 2 F AT 2.5%.

(=) ZRARNMAKF R EERI L, A RILENF
FAE TN

F=1TEHF MKPIIAUTIE, &L EHE:

(=) MAKF TR TXASRATRAEE B BN
VRERLXENHMIAREYET A (BELDER. —BDT
F.ANMANERWENFR. BRENFEAS) , UREEREE
HIEWELG R, BB, ERAEMLENEMNARENFEA.

(=) MAKF A TXAERARNEE. T2 XE.
PR BEEAENNESELENEMARENET A (&
BoER. — RO NMAEBHTNENTR. B FENTAF),



URERAZEHEYEH . BT EMK. ERAMKENEHAD
VNG Eiz8: K 5D

(=) ZRAR SR T K EST %2 Byt % .

F=1R%E MKPFEBPNAFA, ¥ EFH SR
AR 5k 47K

F=1+tF% AANBLESHRARBHNRIERETRR
F, IANNAKF B, ERBoeianNatEitse, ATAEE
YRl

FLtE HRIEFRETRRGEETFE

F=+/\F BIXRKENRRAZFES T T RILF
FEZmitHE, FERGARI AN EFE) e 0 2WE S
WA G R TR 6 5. BAFERSGIATRIFNET T, R
TRAAENRRAERLX ST I,

F=ThE BRIXRENRRAZENHFEAFELETY
SEETHR. BRGFREIIDRERTHE. 1D EKRER
RENFE. ERENFEMIDENETFE.

B+ LRIV REET FHE:

(—) NYAEEATRI N, ERARRAEFELS ARG
HEANEGF 1200 7T, RIKA TR AE LS IARINEAEF 1800
T, BNV AEFERINET FAEXLKETREAZEL LT
T AT,



1L G & FREIRFA T, THNFEREAIRE.

(=) FEAN, ZRARETFREARTERETRESGZ
eI ARFBERETIMTLHE, KENETRIEKRE
RIS B W EST 2t Ritia B 600 T L. [THREF
FRFUTH, mSsEEemMAELTF A i

N GEXLT OWNEE]
E R EITHHER : )
£ER 1IRIK 7£8R IRIK
=4 50% 55% 50% 45%
—% 55% 60% 45% 40%
— R BT 60% 65% 40% 35%

(Z) GEXSBUHERIERITR 6N, TREN
PR AT BCED 1] P AR S I 1% S8 B S AT PR

BU+—% HHRERGREDILREET FE:

W TR E ERETRER K TR >R ERS & E
FINTY % AW sY (FEERM (2022 15 ) #u4T.

FEMN+Z& [T HRERERENFFE:

W TR REERENRER X TR BERET R
1T B R B AR A (EERA (2022) 25 ) #4T.

FU+=% FRENFAE:

RN B E B BT K AR A IR TEARET R Z AR
B R ESY SR, U EaE AT,

(— VRL B AT IR % 4 & 354k 8 T 30 JTU/JK B

IRAL SR TARE B LR ST, s TR - A B .



(=) ZRARERE A ENIMER (&85 5% K ER)
fEFERETRE CZHREF) o KEFTRESTE) FH %,
/NTF 5000 TG 2K BB 24 e S A i8R Y R AT RO 2R B A R
T ) . 5000 TXA U L AKX EZ A B RN ERAR, 2
Bl EAMAE T 10%. 20%. 35%.

(Z) GEAeRAMER MG, BRI TRPAT:

P {ERex
RRCE <= Jhmmm /a3 N \
' s | m—w | IR |SOWREMLE
=% 600 TG 500 7. 400 G .
=1y — 2% 300 T 200 TT 150 7T iz
—5 JG JG JGL
3 AN 200 7T 150 7T 100 7T wft
—Z TG TG TG .
Rl . . B B B PR
HXDERS S| 100 TG 50 TG 07T

(W) REFEAAR IR EEFEmE T RFUTHEN
TR, MG EEEMSRARIZ T A 5.

INZE S
REHEL A5 FEER RIK
ZEXT| MABR | GEZMT | PAB
=% 85% 15% 87% 13%
il —% 90% 10% 92% 8%
¥R 7l —R 92% 8% 94% 6%
HXDERSHL | 94% 6% 95% 5%

Gt % A AT TN AR A 8 ST TR
(F) B4 ARBEEEIT 9 A DA I i 6] 0 2 4 R




(/) SBEHMR. FMRARKIERBNE, xKEF 90 X4
H—R. BHRARELENEAEREGITH, EREEANEED
BEz Bt &,

FEN+ME LY ENENfFFE:

FRAR LD NI K AEFEGIRIERET R LA RE
WENER, 2FEARBRE=S. —. —REAETHAHL W,
¥ 300 7. 200 jo. 100 mAyRMAAEEMAE )5, HEREST
FFEAE G B AFERE S I, I NFE R AR

BO+HE ZEARFHAES, 20T hEH4H:

(=) KHFHRAEAR. EHFHAEARHPERHEE
J&, RS E W AR BB AT

(=) RUMEDARDERMEZE, #V 5 EERNER
B, PATSRER G RE LG, B2 ERRIMERY, &
BARMAE BT 16T RAH L) 0 2L 8t E R 10%; #5584 & H X 4h
HiEX WERXEET POERE, F55RM = FE A BTN
By 444 Eb B AT

(Z) AFERHBE (D) £FZLHENSRAR, AR
EHEABEBREK. BIERIMERE, ESRMAERIGTRE L
) g ZEm_E B PR 15% 20%.

FO+RE SRAREZXERETNFERE, 1145 F 8
ZEZLRTVAEENHE. TOBEREERETAEMERE
RGBT 1Y R F B FE.



FN\E T AT ERABIFLSRETT4N

FN+t% BRI AFTENFAIBZE CGERTARBUT
KT 00 RAEMT IR T AR ESY R Fe K& E ST KBy & 2 7k 1@
1) (HE (2021] 18 5 ) #4T.

FM+H\F 2% T ENAHILE CEARTARBKFH2ZE
KT RS ERZAS 0 ENASEEGAThENERY (7
B (2012] 251 5 ) #4T.

BAE H ft

BU+HAE ESWATRIARETRGANMNAFHREL
SRMEEF X .

FATF DERAZANSIAANRIERETRRFELT
R,
Fh+—F PHABFBEAR, RFHEF AR TELRE
RIS, FF 2 R TAARBET R E; BB F 3R A
AR TEARETRIOFEN, RAHECZEX R TERETROAF
&, FlwBE #8ET L RIRA R R TEARETRIOAFE,

BTE M W

BHTZF  AAIEmTETRER 7SR,



BRT=% AJEHE 202341 A 1 HAEELT, AR 4.
o CEEAR T A R B K T B KT IR T AR By R IQH 4T
Mt EEY (W (20110 122 %) EREIL. KTREM XK
MEGRIFES -, URSENE. SFER. BBERAH
HEH, ANEME.



QU FATI

Pix: WEEMIT, EARBIE.
TAREZ2DANE, TERPALE, THERER, TRER.
BEREXREATZ A2, T IHIK.

AT A KRB AE 2022 £ 12 Fl 30 H i %

- il



	第一章  总  则
	第一条  为保障本市职工的基本医疗需求，维护职工参加基本医疗保险和享受基本医疗保险待遇的合法权益，根
	第二条  本办法适用于本市行政区域内企业、国家机关、事业单位、社会团体、民办非企业单位、有雇工的个体
	第三条  建立职工基本医疗保险制度的原则：
	第四条  健全多层次医疗保障体系，完善职工大额医疗费用补助、公务员医疗补助等职工医疗保障制度。
	第五条  职能部门工作职责：
	第六条  市级医疗保障行政部门可根据本市经济社会发展水平和基金承受能力，适时调整缴费比例和职工基本医

	第二章 参保管理
	第七条  用人单位在取得营业执照或者批准成立之日起30日内，应当办理参保登记手续；新录用人员从录用之
	第八条  用人单位发生参保人员增减变动的，应于每月的15日前办理变更手续。
	第九条  用人单位发生转让、分立、合并等变化的，应于批准转让、分立、合并之日起30日内，办理变更登记
	第十条  参加职工基本医疗保险的个人，跨统筹地区就业的，其职工基本医疗保险关系随本人转移。
	第十一条  已参加本市职工基本医疗保险的参保人员，办理职工基本医疗保险关系转入时，应在办理转出手续的

	第三章 基金的管理与筹集
	第十二条  职工基本医疗保险基金纳入财政专户，实行收支“两条线”管理，单独列账，专款专用，任何单位和
	第十三条  职工基本医疗保险基金支出实行年度总额预算控制，坚持以收定支、收支平衡、略有节余的原则。
	第十四条  职工基本医疗保险费按月征缴，用人单位以本单位职工上年度工资总额为缴费基数，按7.5％（含
	第十五条  用人单位和职工个人缴费基数有变动的，应当及时申报调整缴费基数。
	第十六条  灵活就业人员参加职工基本医疗保险的，缴费基数按上年度广西全口径城镇单位就业人员平均工资的
	第十七条  失业人员在领取失业保险金期间应参加职工基本医疗保险，以上年度广西全口径城镇单位就业人员平
	第十八条  用人单位破产、关闭或注销时，应当优先清偿欠缴的职工基本医疗保险费。

	第四章 在职人员享受职工基本医疗保险待遇条件
	第十九条  用人单位及参保人员连续参保并当月按时足额缴费后，享受职工基本医疗保险待遇。
	第二十条  新成立的用人单位初次参保，当月足额缴纳职工基本医疗保险费的，从当月起享受职工基本医疗保险
	第二十一条  新参保的用人单位职工，从办理参保手续并足额缴费的当月起享受职工基本医疗保险待遇。
	第二十二条  灵活就业人员初次参保的，从足额缴费之月计算，第3个月起享受职工基本医疗保险待遇。
	第二十三条  用人单位未按时足额缴费的，其参保人员从欠费的次月1日起，停止享受职工基本医疗保险统筹基
	第二十四条  中断缴费3个月内续保的人员，从足额缴纳欠费的当月起享受职工基本医疗保险待遇。中断缴费期
	第二十五条  中断缴费超过3个月再续保的人员，从足额缴纳欠费之月计算，第3个月起享受职工基本医疗保险

	第五章 享受退休人员职工基本医疗保险待遇条件
	第二十六条  用人单位职工依法办理退休手续或者灵活就业人员达到法定退休年龄，实际缴费年限和视同缴费年
	第二十七条  缴费年限的计算：
	第二十九条  一次性缴纳不足缴费年限的职工基本医疗保险费按照先补实际缴费年限再补视同缴费年限的原则，
	第三十条  参保人员享受退休人员职工基本医疗保险待遇后，不再转移职工基本医疗保险关系。

	第六章  职工基本医疗保险基金的使用
	第三十一条  职工基本医疗保险支付范围：
	第三十二条  职工基本医疗保险不予支付范围：
	第三十三条  用人单位及参保人员缴纳的职工基本医疗保险费全部纳入职工基本医疗保险基金，分为统筹基金和
	第三十四条  所有参保人员建立个人账户，具体构成如下：
	第三十五条  个人账户可支付以下项目，超支自理：
	第三十七条  用人单位及参保人员缴纳的职工基本医疗保险费，划入个人账户后，其余部分全部纳入统筹基金，

	第七章  职工基本医疗保险统筹医疗待遇
	第三十八条  职工基本医疗保险统筹基金最高支付限额按年度累加计算，年度最高支付限额为上年度广西全口径
	第三十九条  职工基本医疗保险统筹医疗待遇包括普通门诊统筹医疗待遇、特殊药品单列门诊统筹医疗待遇、门
	第四十条  普通门诊统筹医疗待遇：
	第四十一条  特殊医保药品单列门诊统筹医疗待遇：
	第四十二条  门诊特殊慢性病医疗待遇：
	第四十三条  住院医疗待遇：
	第四十四条  急诊留观医疗待遇：
	第四十五条  参保人员异地就医的，按以下比例报销：

	第八章  职工大额医疗费用补助和公务员医疗补助
	第四十七条  职工大额医疗费用补助按照《桂林市人民政府关于印发桂林市职工基本医疗保险大额医疗救助管理
	第四十八条  公务员医疗补助按照《桂林市人民政府办公室关于印发桂林市国家公务员医疗补助管理暂行办法的

	第九章  其  他
	第四十九条  已参加本市职工基本医疗保险的个人不得重复参保和重复享受待遇。
	第五十条  已按规定缴纳或补缴的职工基本医疗保险费不予退还。
	第五十一条  被判服刑收监人员，服刑期间不缴纳职工基本医疗保险费，不享受职工基本医疗保险待遇；被判服

	第十章  附  则
	第五十二条  本办法由市医疗保障局负责解释。
	第五十三条  本办法自2023年1月1日起施行，有效期两年。原《桂林市人民政府关于印发桂林市城镇职工


